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ARTICULO 3. Es wstonsabihdad de ias Direcciones Departamentsles de Educacion velar
per el cumplimiento del Calendaric Exfraescolar al que se refiers &l presente Acuerde,
debiendc para el efadio, coordinar y s

rvisar en su jurisdiccién la obsaervancla de las
actividades en ias fechas gue se establ

an el Articuio 2.

ARTICULO 4. Cada Direccion Departa
cumpliratento de fa impiamentacion de iog
conformidad con ias cara
termnporaiidad.

ental de Educacién deberd asegurar al
programas educativoe extracscolares, de
eristicas de cada modalidad, fiexibiidad, metodologia v

ARTICULO B. Los casos no pristos seran Fesuchos por la Direccian Departamental de
Educacidn correspondiente v por'gl Despachg Ministerial,

(E-1006-2018}-03-anam

MUNICIPALIDAD DE
SAN RAFAEL LAS FLORES,
DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA

ACTA NUMERO 061-2018 PUNTO DECIMO

LA INFRASGRITA SECRETARLA MUNICIPAL DEL MUNICIPIC DE BSAN RAFAEL LAS FLORES,
DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA.

CERTIFICA:

Taae @ la Vigta of Libro da Actas de ammcmnmwms(m)mmmu
Tortraloria General de Cusntat de e Naciin: con st nimaro de jistro  neTrG #is il ochocksatos
mv!ﬂl(ﬁmi oemmmﬁPm DECIMO: Uel acta nimerc B61-2015, de 1a ssdbnmna

par la Municipal dis
dumildoﬂothu Wllalqnmmmw o0 SU parts
TERCERD: CUARTO: CGUINTD:

(21} the el afia
conducanta estabiace: PRIMERO: SEGUNDO:
: OCTAVO: NOVENC: DECIMG: & Homorabls

da acceso 4 i Informachkin pidiics) s el npmeral 26 eatshisce. Log responashles 46

de Cada UnG de los Sustos obligadas dsbardn i, por o Menos UNe vez &l afo, y 3 favis

de! Diarla du it ivforme re; ol funolenamiento y finalicad dal archive, sus. sistemas de

¥ fos p ¥ faclidaces Ga oo al arciave. POR Ti En
base & las

ANTO:
huumdnqus contiora Iog aptfciios MMy!ﬂ!dl Ia Comebitucidn Poiltica de 1a
Guatemaia y & deceto 12-2002 dal Cangreso de la Repibiica da Gu‘nmaln (GODIGO
MUNICIPAL VIGENTE)A?deIlberar ¥ concuark o voto favirable de da mayoria tobal de
mmmmmmmdmpmmupﬂddumlﬁpmdesun Rllaal Las Flnm dal
Departamento da Santa Rosa. o alo
de ia Loy de Acceso 4 la informacion Pribkca,
Informar y o ol funcionamiento y finalided sl archivo, sus s ragistro ¥

¥ e wCCado of srchiva; de {a Hur(dpllidnd oda Ban

Rafast Las Flores, St Rosx;

A FUNCIONAMIENTOD Y FNAIM bE I-OE ARGHWVOS MUNICIPALES. El funcioramiento Cormiste en
reciic, diigonciar, clasificar, ¥ coneservar 1 informiecidn Gue sa ganare an
oot munici de Prodbositn on forma fisica. Los
ard-\lvnl 8 I- M.nnupnlm e San Raful !.ao Flotes dal de Sarta Rosa, lienen Por

dictad, crdenar, asataccionar sdmivistrer v facilter loa decumantos oo formna
lnlomaaﬁnmnruuuumympnnhmmddnmaquauaﬁo
0. Lo an una base de datos fisica de

« Por Solicitud o trémits,
C. CATEGORIAS DE INFORMACSION.
ool

- ragular of

D. PROGEINMIENTOS Y FACILIDAD DE ACCESD AL ARCHIVO. Et procadimianto aue lavi an la uniged
de informaciin Plblice para taner facilidad de acoest 86 hace A avds da 19 atencion personal por medio
designado para el caso, © por soliciiud por oscrith knends &f formulanc proporcionade en 1a Uinidad oe
irformacién Publica o6 asta Muniipalidad, 1a_informacion piblica da oficio establacida on st articulo 10
aniculo de ks Loy da Auteso a la mifcrmecksn Pablisa. Decreto ndmero 57-2008 det congrase de ja republica,
B8 gncuantra disporabie  en el sitio Web, en ef caro da soliciudes alecirénicas, pusdsn ingresar al sitio
Web rd fiasflon £} PUBLIQUESE: S¢ ancamnira e fina Hegible el sefor
sicaide municipal Roberto de Jesds Piverat y Pivarel, firma iegible de Rend Antonic Mufioz Vitlagran
Eirglios Primero, firma ilegiblam Byron Adoifo Pérez Valiz singioo segundo. Fitma ilegible de Afberto
Estrada Caziin conosial pimero. Firma llegible de José Ledn Heméndez' Marroguin concaigi segundo.
Emitia Cniz Pérez- Concejal Tetcero.- Marcos del Rosario Pivaral teiva- Concajal Cuario.-  Certificd
Ruth Aminda Donis  Hamga) Murtitipal, -

Y, PARA LOS 4850$ |LEGALES CORRESPONDIENTES EXTIENDO SELLOY FIRMO LA PRESENTE
CERTIFICAGION  EM EL MUNICIFK? DE SAN RAFAEL LAS FLORES DEPARTAMENTO DE

SANTA ROSA A VEII}]’\I‘I’RES DIAS OEL MES DE NOVIEMBRE DEL. ARD DOS ML JECKICHD
2018).

(159044-2)-03-ener

MUNICIPALIDAD DE AYUTLA,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS

Acuérdase emitir el siguiente: REGLAMENTO DEL SERVICIO PUBLICO DE LOS
MERCADOS MUNICIPALES URBANOS Y RURALES DE CIUDAD DE TECUN
UMAN, MUNICIPIO DE AYUTLA, DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.

E! Honoreble Concejo Muricipat de Ciidad Tecin Umin, det mnicipio de Ayidla, de! departamentn de San.
Marcos.

CONSIERANDO:
Crue et arficulo 253 de fa censtitucion politica de [a Republica iza al la
permiliendo elegir a sus autoridades y ejercer por medio de ellas, el gobiemo y la administracién de sus
intereses, obuene y dispone de SUS recursos wtnmmlss. aﬂende los servicios pibcts locales, e
ial de au Jur . 8u for y la emisién de sus ordenanzas y
. Para el o i Juammwiemnmhemmmaréawwlmﬁsmhspuﬁﬁm
gemraias dei Estado y @n su caso, son fa politica espacial del ramo 8 que emTespnndu Ninguna ley &
N legal podré contr o terg la
politica de la Repdblica.

CONSIDERANDQ:
Que comesponde al Concslo Municlpai de Ayutia, San Marcos la inlciativa, dekberacién v decisién da los

. asl.mms mumclpales &l omm y ﬁscalrzaubﬁ de los dlsmtos anlog det gobiemo municpal ¥ da su

, &l cidn, pre Yy, control ¥ da los
s8Nvicios pe.ublloos mumupales, asl como ‘as decisiones sobre las modnidmdos insfitudionales para su
prestacion, tniendo siempre en cusnta la preemmenciﬁ de los interases publicos, la emision y aprobacion de
acuerdos, reglemantos y o ia creacion, ién o modificacion de sus dependancias.

" CONSIDERANDO:

Que dentro de los elementos que infegran o Muricipio astén: el tarritarin, la poblacion, ta autoridad, la
organizacion cumumsrla ¥ la_capacidad econénm y dentro de sus fires generales la de promover

efectiva, vo! 18 de Ios habitartes en i@ prevencitn y
rasclucién de los pa'ubiemas locales.

CONSIDERANDC:
Que es pofesiad del concelo Muniupal regular y prestar las servicios publioos sumicipaios de su
circunecripaitn territorial y, por lo tanto, fisne competentia para establecesdcs, mantererios, smpiarios ¥
mejorarios, garantizando un funcienatriento eficaz, seguro, cantinuo y; en su caso, fa determinacion, of cobrs
de tasas, confribuciones equitetivas v justas. Las tasas y contribuciones deberdn ser filadss atendiends ios
msmsdenpesadm mantennients, nw)amnimademhdadymbeﬂum g2 gervicios. Los sanvicios piblicos
Y . >

Municipades serd por i a fravés de sus depsndencias
administrativas.

CONSIDERANDO;
La p igucitn de dste r liene por objelc eslakiecer las bases de organfzacitn, operacibn,
supervision ¥ funci dos municipales, y surge por I& ﬂmeldad de actualizar fas nonmas
uridicas que t!eben ser aoordas {3 mejora y buen funcic i L] ublicos, ko ceal significa,
que esth 12 a su responsabilidad de aroporcsmar dicho senvicio que kas diferentes

comuridades dematdan; sln sbago, en em tarea, el gobiamo mume:ipel osth ohllgsda & buscar ja manera
mas eficients para que cludad; de geblemo y organizaciones.
civitas y privadas encuentren la Mfcrmedecfmwunwwandecaﬂdad para los administrados.
. CONSIDERANDO:

Dentro de los fings queé ¢ Gobiemo Municipal de Ayutta, $an Marcos sa ha considerado como enfidad juridica
poliica, =l garantizar ¥ proteger 1a salud, dignidad, defensa, aconomia v fudos los pﬁm:lpm fundamentales da
lag parsona, ¥ de los habitandes del municipio que consumen alimentas y productos varios para el beneficio de
s aﬂmmuaﬁares y sus famifias; al mistno Sempoe brindar y mejorar al senicic de quisnes hacen uso del

i En resp & las acciones citadas, se requisre e este insfruments juridics qua permita

de los muricipales, siéndo lan importante para los vecinas del mumicpic;
per esta razdn el Coblemo Municinal de Ayulia, San Marcos ha fata de un ordenamiorto se vio en la
necesldad de expedir el presente Reglamernto de los mercadas pdblicos munivipates urbancs y rurales. Y de
cordormidad con lo resuelto en punic octava, del acta ordinaria nimero cere cuarenta y seis guisa dos mil
dieciocho, de fecha quince de novi de dos mil i [ por @l Honorable Conceio Munlcipal
de Ayutia, San Mancos en laquesaapm&elsigpu&ﬂ: il

e de

Con hass & o considerando y &n Iummmelmmmmemluwmzssywdehwm
palliica da la Repblica de Guatemals; 3, £, 9, 33, 35y 38 dal eédigc mmwl contanido con e decreto
ndmaro 12.2002 ¥ 38 net datcong dela

MUERDA

Emitr of siguisnte:
REGLAMENTO DEL. SERVICIO PUBLICQ DE, LOS MERCADOS HUNI(:IPALES URBANOS Y RURALES
DE CIUDAD DE TEGUR UMAN, MUNICIFIQ DE AYUTLA,
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS.
TITULON
© MSPOSICIONES GENERALES

CAPITULD UNICO

MARCO GENERAL
ARTICULO 1. OBJETO: Ei pmsants Regiamento ﬂena i)QfObJB(O reguiar la prestagitn del senvicio runicipal
de mercados pdb de Ay da Sal
ARTICULO 2. PROPIEDAD DE TERRENO E INSTALACIONES la municipalided de ciudad Tecin Umdan,
Ayutia, San Marcos, @5 propietaria de Jos teencs, edificios e instalaciones pibkicas de los marcados y pisos.
de plaza, ash:cmode!as mllwomsymelurasquese hagan en ei futuro; por le tanto, el costo toial debery
figurar en £1
AR‘ncuLD 3. DEFINICIONES: Para uma mejof oomprensaén do las regulaciones contenidas en este

gl , 58 lixs siguie i
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8. Mercade municipal: es el jugar o de propisdad

ipal, en donde bajo &l regimen de
libre: compekenaa se desarroflan relaciones de oompravema de bignes y senscios.
b. foa o ias: son las auterizadas por le municipaidad

pare ka vents de blenes y servicios, que ocupan un local o pugsto en los mercads municipsies de
Ayutls, San Mareos, y pagan la renta o tasas cormespondientes

-3 {as) per son las personas que, mediame el pago de renta mensuai de
acuerdo a contratos que sean autorizados por el Concejo Muricipal, guisnas facultaran al Algaide
Municipal de Ayutla san Marces, para que en ' do esta icipatidad proceda &
cefebrar fos mismos, as! mismo son Jos gue ocupan kecaies construldes formaimestte, o puestos fijos,

destinades ai comercio dentro det drea de los Mercados municipales. Cuienes atenderdn su negacio -

todes los dias dentro del horario es?aﬂwoo &n gl articulo 22 del presante raglaments.

d. Ar ! {ns) jas que, e page de iz lasa
comespandiente, ocupan pussios en forma eveniual desitro dei drea de pise de plaza de los
mercados muricipales de Ayutia San Marcos, Y en los lugares que, con la autorizacion del Alcalde,
por medio de los sindicos, colocan puestos de ventas durante la feria patronal y ferta tular y diag

ARTICULO 4. APLICACION: EI servicic de Ins mercados urbanos y rwmles del municipin Ayutla
deparaments de San Marcos, s¢ administraran aplicando e peesante reglamento, ias autoddades,
fundionarios (as) empleados (88) murdcipales, asi como los {a) usuarios (as) deben observaro v cumpiirio
cormactamente. E) Alealde por medio da fos Smdims Municipales de Ayulla San Marcos, y Admlmstmdm cal
Wercedo, es el responsable de vslar porque af se aplique ¥ sin pr

ninguna naturaleza.

. TTULOn |
ADMINISTRACION ¥ OPERACIGN DEL SERVICID
O UNG

ADMINISTRACION DEL SERVICIO.
ARTICULO 5 NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL DE LOS MERCADOS MUNICIPAEES URBANOS Y
RURALES: E! Ak:alde muricipal con el aval del Concsio hunicipal al p | de servidia,
e cuenta s espedificaciones de cada puesto, cantenidas en e oemmin de trabaio que se encusnina en la
Dlreecidn Municipal da Recursos Humanos de esta mmpaladaﬁ la cantidad del perzonal estars en funciin
de las necasidades del servicio y de ia situacion fi ¥p de la h ; de Ayudla San

rcos.

ARTICULO 6, ADMINISTRAGION DE LOS MERCADQS: La Administracién de ks mercados estard a sarge
de un adrmmshador(t) quien supenissré |as actividades de su personal, con eiobjatndeassqmariamﬁdad
del sarvicio y organizacion dentro de los mismos.

ARTICULO 7. ATRIBUCIONES ¥/O FUNCIONES DEL ADMINISTRADOR [A):

Velar por el cumplitniento del segiamento del mercado municipal.

Orpanizar a los errendetarics de scuerto 3 fas cleses de negocios.

Llevar registro actualizade de armendatarios permanentes.

Supervisar cobros a disrfo de pisc de plaza y pasark a libro auterizado.

Resolver problemas intemics del mercado muncipal

Werificar pesas y batanzas
Preseritar

wspeEw

r propuestas para mejorar €l funclonamiento dei mercado.
AR'I'ICULO B. RESPDNSAB!LIDAD POR EL FUNGIONAMIENTO EFICAZ, SEGURO ¥ CONTIRUO DEL
SERVICIO: El Concejo N ¥ & Alcalde h dei munh:ue de Ayutla San Marcos, el psrsonal da
- 10§ , las i de ¥ e sl 300 de valar por &l
funcionamiento eficaz, seguro y continuo del servicia.
ARTICULO 9. CRITERIOS PARA ADJUDICAR ESPACIOS DE PISO DE PLAZA Y LOCALES
COMERCIALES: En el otorgamientn de espacios de pisa de plaza vy locales en amendamiento, se dard
f ia en gl arden siguiante; |
a. Persorias que hubieran otupedo Jocai o puesto enterloemente.
b. Personas vecinos (as) del municipio.
¢.  Permonas gue no posean oo regocic en & mismo mencade.
Estas personts deberdn presentar la solicitud comespendiente; an ningdn caso s& concederd espatics o
locaies en formhz gratuits, a persena individal o juridica.
ARTICULO 10. INSTANCIAS RESPONSABDLES DE LA A.DJUDK:ACION DE ESPACICS DE PISO DE
PLAZA Y LOCALES: En respuesia a las 36 de locales comerciales y
drgas de piso de ptaza an los mercades municipales de AYUTLA San Marcos, estardn a cargo del
admnistrador gel mercado municipal, ¢on la aprobacion previa del Gongejo Municipal y Aloedde Municipal.
ARTIGULD 11. PROCESSO PARA LA OBTENCION DE LOGALES Y PURSTHS FIJOS: Pare obtener jooaies
y puestos fljies, en errendamientc, las persanas Interesadas, deben seguir ef pmnedimlento sigulente:
£. Presentar la solicitud de amendamiente ante el concelo municipal de Ayulla San Marcos y
égte, en un plazo mixime de 15 dias la examinard y elaborard el provecto de dictamen
cerresp oque 58 2 la asesoria juridica de esta honcrable municipalidac.
de asuntos
b, Al astar autorizada la edjudicacidn de un'local o puesto fijo debera suscribirse un cortrato
de amendamisnio’ por of tine de un 80 en les condiciones oue la unicipafidad
establw.ca el cua% podra renavarse en 'a forma que conste en dicho documento. Les
por medio de su represantante tegal,
tzuieﬁ ok suscribirss el contrato debard U p ia juridica a
saiistaceion de Iz Municipalidad de Ayutia Sm Marcos. -
Queda tesminantemente PROHIBIDG subarrerdar la instalacion de toda clase de comaic fuera de ias dreas
dadas consistentes en locales y puestos fijos, a3 decir, que no se pemitici comerdio algunc fio o ambuiante
en ol Maa de caminantes o area peatonal
CARTULO I

OPERACION BE SERVIGIC
ARTICULO 12. ADICIQNES ¥ MEJORAS EN EL AREA DE MERCADO: Gusiquier adicidn o mejora que
dezaa efechuar o atrendataric {a) on las dreas de verdas objeto de arendamiento deberd conter con el
dictamen favorabie del Administrador, en el antendido de las obras que s realicen pasaran hacer propiedad
municipal al finadizar la relacién cortraciual.
ARTICULE 13, INSPECCION SANITARIA: La munidpa‘.idad de conformidad con el articulo 145 liel eﬁd’m de
salud, coordinara con & ministerio de salud pablica y sociai, la i
masegumdwmwmmwdehamymhmmdshmmﬁa yol mndindelmproduetosen
condlciones de higiane, cakidad v verificar fechas de caduci
ARTICULD 14, CIERRE TEMPORAL DE LOCALES: EI amendatario (a) podrd cerrar el establecimiento
ctmercial por el termino de 3G dias, previo aviso a [ Adeninistracion del Mercado Municipal, con copia al
Juzgado Municipsl. 5i pasado ese fempo el focal permanace cemado, se proteders a notificar para la
i5n vokintaria, &n caso de no atander la notificacion se dard por rumhdidouluontrdn y el Algaide

Munlcips#l con aprobaciin del Ci al del mercado municlpal en
presencla del Juez {a) Municipal y dos usuaries del mercada gue sirvan como testigo, elaborar & acta

pnmismee nmnlano de los arficulos ainacenadas en al local. quedande rgistrades ydaposihduan
s bodege uien podré refirartos, previo pago de rerias y cims compromiscs atrasados.
ARTIEULO 15. DE COLOCACION DE VENTAS: Las ventas podran
dantre del dres del edificio del mercado a piso de plaza. Loswndadcm{a)tanpumlosmdrﬂnmlmws
yantes &n &f drea destinada para piga de plaza y en caso espediales de fiestas titlams o religiosas en los
lugares gue o Concajt Municipal mrorice.
ARTIGULO 16, LIBRE LOGOMOTION: Los d

evitaran s

en fos paellios

ARTICULO 20. MEDIDAS DE FREVENCION PARA EVITAR CONTAGIQ) DE ENFERMEODADES: Los
arendatarios y personal de atencién al piblico evitaran presentarse al negocio cuands padezean de cualquier
enfermedad infecto-contagiose, quienss deberdn de presentar un cerificado de sanidad recients para poder
auterizaries el negocio pretendido. Y dar atencitn al poblico.
ARTICULO 21. LUGARES DE CARGA Y DESCARGA: La casga y descarga de mercaderia se hard
nicamerde en los lugares especiaiments indicados. Los buses ¥ camiones permanecerdn en e drea
destingca a estacionamisnto. El cobra de estacibnamiento se hara en la forma acordada por la municipalidad,
de acuerdo con lo establecido en af ardicule 32 de esie reglamento.
ARTICULO 22 HORARIO DE SERVIGI): Ei mercado permanecerd abierlo da 05:00 a 18:00 horas, La
mnicipeiidad dispondré los dias en gue debe permanecer cemado por mofives pisramente jsificables,
previa nofificacién a comerciantes y consumidores por medic de ia adminis'lrack':n de los mercados
mumicipales del municipic de Avutia.
ARTICULO 23. !NSPECCEﬁN PERISDICA DEL FUNGIONAMIENTO DEL SERVICO: El administrador
municipal proted; [« Y8 i get Concsjo o Alca!ds Municipal en cualquier
, Insp el func i de! marcado, para comprobar fa corecta splicacién del
Raglamento, de lo cual informara al Alcalde Municipal, para gue se tomen las medidas pertinenies.
ARTICULO 24, DERECHOS DE 108 ARRENDATARIOS: No #e reconocerén a los arrendatarios, dereches
mayores a los que otorga la ley v o que preceptia sste reglamerts, y sfios no podrén alagar o invacar olros
fuego de ser conacido el contrato de Amendamisnto 5t ser ace,

ARTICULC 25. DERECHOS DE LOS ARRENDATARIDS PE{!MAI{ENTES: ios amandatasios fendran
derecho a:

1. Ocupar & focal o pussto fijo que les fusse designado, tnicamenta para realizar actividades
propias del comercio ¥ en |2 clase de negocic autorizado.
- 2. Disponer e los servicios ¢ vigilancia v seguridad, asi como los sevicios de Bmpieza de las
dreas comunes de las instalaciones del mercado.
Hay prohibicién en la instalacidn de toda clase de comercie fuera de las 4reas dadas consistentes en locales v
pussios fijos, es dedir, que no se parmitirh comercio alguno fijo o ambulante en el area de caminanles o area
peatonal,

ARTCULD 26, OBLIGACIONES DE EOS ARRENDATARIOS PERMANENTES: Para asegurar o

funcionamianto adecuado det ganvicia de Lo deberdn cumplir con ks
siguientes
1. Pagarenla tesoreria municipal la renta estadlecida sin requer%miem algune en mensusidades
anticipadas, debiendo conservar los comesp parg p cuando les
sean requerdos.
2. Mantener el local en perf delmienebﬁem.lmizamomeieiemmms

con para depdsito de basura, & que
come depésito de basura del mercado.
3. Acatar las disposiciones de seguridad e higiens, contenidas en of oSdigo de salud vigente v las que
en &l futuro seermanporamddadwnpet
4. Poner en dal A isiredor del
funcionamiento del servicia.
Tener ablerto diariamente ol local.
Daposi‘tarlabasuraen&os reciplentes reapactivos:
METAL

I}. VIDIRID

c. PLASTIGO

d, MADERA Y PAPEL
HOJAS DE VERDURAS,

ARTICULO 28 OBLIGACIONES DE LOS ARRENDATARIOS OGACIUNALES Pam asagumr -]
funcionamieme adecuado del servicio ce los i D s deberan
currrpllrcun las sigufentss pbligaciones: .
QOcupard of espacic que le sea Kio por la ion gt do piblico de Ayuila San
Marces secun la clase de prodicies que expandan.

2. Pager iz lasa por sspvicio de piso de plea a 3 persona da por iz icipalicdad, en el
memento que se le requiera e pago y ] diente del dia e que se
pagé.

3. Mantener limpio e puesto, depositando la basura y desperdicics en kugares destinades para &t
sefecis,

cuakquier dfa. que observen en af

om

4. Mantenar ios producics gus expenden en condicionas de limpieza e higiena velande por e calidad y
caducidad de los mismos.
5. ‘Proporcionar (reGuctos con paso exacto.
8.  Alincumpiir con los requerimientos snteriores Serd sancionado admindstrativaments.
ARTICUED 29. CONTINWIDAD DEL CONTRATO ' EN CASC DE FALLECIMIENTC DEL
ARKENDATARIO:
En caso de fallecimionte del ar 1 ) hijae e hijos mayores de dieciccho
aftos, tendran derecho de confinuar el arendamiendo, por v Gual bastard con la maniiestacion de interés
de los interesatios, por medic de solicitud presentada ante ef Concejo Municipal de Ayutia San Mancos,
en ¢l erlendido que el amendamiento cordingard por el resta del plazo estipuiado en las condiciones
comenidas en ef contrato suscrito por el anfecesor.
TIEULO I
ASPECTOS PRESUPUESTARIOS Y FINANCIEROS
CAPITULO)
INGRESOB Y EGRESOS DEL SERVICIO
ARTICULG 30, PRESUPUESTO ANUAL: Los ingresos ¥ egresos de! servicio Oe les mercados se
incluirén en € presupuesto ifico de los mismos y dentro del presupuesto municipal aprobada con
tas farmaikiadas weestablsee et Cédigo Municipal.
ARTICULO 31, DESTINO DE LOS INGRESQS DEL SERVICIO: Los ingresos que gensre € servicio
seﬂndeﬁinacusamrbsgaswsdelammm opwaabnymamemnlmdeimtsmu as! como
log BIOMISOS i an las oof l de wnt'a‘w de pm
wifizados para fnancier ja ¥
remanenie despuss da cubrir astos costos, ef Céinpoegu Mumupql decidird su spimén
FTULO

SISTEMA TARIFARIO
mmummmrmm.mmmwmmmmsmlmamdmh
Municipal establece &f monto de las rendas ast; -

do TARIFA .

0 #reas da paso, que impidan el lie transito de los usuarnas, psra na vulnerar al pmei.pln constitucional da la Mens:

libre: locormocitn. Quisnes hagan caso cmisc de esta nomatiy mente 5o lag . _bocal Pegusio gzﬁggﬁ Munsu::

rescinglid 09 Inmediato su coniraty de tto, &ln resp i vt para la 2 Mmﬂ';"" D

MWW A 3 m EE

Estd prohibida Ja instalecion de toda ciase de comercio fuera de los locales y puestos fijos, ne se iz 4. _Pisode plaza Q. T.DOCADAVEZQUESEUSE

comercio giguno o smbetante #n ol drea pestonsl, s8 acondicicnarin rampas parp sl ingreso de personas . Senvicios sanitarios Q. 200 CADA VEZ QUE SE USE

ARTICULG 17, INSTALAGION DE APARATOB ELECTRICOS: Los arrendamisrios de puestos fios gue M‘é‘%ﬁ g‘ ?g gg:;ggmm
e e ) e podrir el speracs secuncor | i 5 PLAGD PAR ELPAGD DE RENTASCE! i da s daber hacares Socivs Gt o

esiufas ¥ obros para | usa ded negacio, - Bl pago del consumo
daonsrgia Jcirica es , par o que deberd contratar individualmente aste
servicks ton fa empresa

que la p
ARTICULD 18. AYENCION DEL NEGOCIO £l local dsberd ser ocupado ¥ & negocio atendido por el
amendatatio ¢ per la persona asignada por éste, lo que se hard constar en el confrata de arerclamisnto.
ARTICULO 18. INSTALAC!GN DE ROTLILQG La instalacién de totulos debe ser aulorzado per la

municipalidad, previo soliciud p at ¥ éatos no deben schrepasar koa
timites del loal.

bilitad ded

primere cinco dias hibiles del mes, 2 pise plaza dario,

ARTICUL 34. MOD'FICACIONES Al REGLAMENTO ¥ $U SISTEMA TARIFARIO: La municipalidad
evaluard amunemeoameadﬂ»em::mﬂo.@dmglamem tasasyraneas 84 adecuan ot nivel del
senvicho y su i g, para ga gficaz, saguro y confinie, Aplicara
los curracﬁvas psﬁlneﬂlesyragu!aré 12 medficaciones necesarias. $i s autoridades municipales lo estiman
convenlerte, pueden soficiter s asesorfa técnicas a entidades espetislizadas.

sy fimeier
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Mo N
REGIMEN DE PROHIBICIONES Y SANCIONES
CAPITULO UNICO
FROHIBICIONES Y SANCIONES
ARTICULO 35, MEDIDAS DE SEGURIDAD: Se prohibs ol uso de velas y veladoras, venta de fuegos
artificiales y cohetas; la incorredta Wlizacicn da estufas, Tamparas y otros itensilios, deberdn tomarse las
didas do pr - pare svitar incendios. La municipafidad no se responsabikza por dafios y
perjuicias que piedan sufrr los arrendatarios da mertades pablicos en Ayutla San Marcos,
ARTICULO 37. REUNIONES NG PERMITIDAS: Es prohibid realizar en ef interior del mencade, reunionss de
caricier poliico, refigiose u cfras que tiendan 2 elterar et orden dentro del mismo.
ARTICULO 38. PROHIBICIONES A 10$ ARRENDATARIOS PERMANENTES: Para seguridad de
mmpfadnres o vandadorgs, 10 amendatarios permanantes tienen prohiido:
1. Permanecer dentro de kos kocales en horas inhabiles.
2. Expenter sustarcias explosivas ¢ inflamables tales como: cohetes, bombas, morercs y olres que
cantengas pofvora, ask como kerosing, gasoling, varsol, u otrs de la misma naturaleza.
3. Vender o ingerir babidas aloohblicas o fermentadas, permanecer dentro del mercado piblico en
estado da ebrisdad o bajo efectos de estupefacientes.

4. Subamendar parcial o totaimente &l Iooal asmnado

5. Utilizar ol local coma vivienda, b K

€, Destinar ol b@lmhodegaodapdslwdsobﬁbsajenos alos autorizados para la venta.
7., Deiar animates durante la noche ar el interior del mercade.
B.
3.
1

Negociar los terachos def local.
. Usar ¢l joca! para ejecutar juegos de azar.
0. Macer uso de alippariantes para propagesida comarcial o uliizar aparatos de sonido con afio
volumen.
14, Instatar toda clase'de comectic fuera de les dreas dadas consistentes en cales y puestos fijos es
dacir que no se permitid comercia alguno fijp © ambulante en 8l drea de caminantes o 4rea peatonal.
12 La uenia do ammahs wnsudemdos s procesos de extincion, de conformidad con la Ley de
tar Animal y
ARTICULO 19y PRGHIBICIONES A Los ARRENDATARIQS OCASIONALES: Para seguridad y -
camodidad de compradores ¥ vendedores . os amendatarios ccasionales iansa prohibido:
Bowar cyalquier dase de residuos o desechos en los pasillos.
Cologar cualquier abjeto uue obstruya la libre locomotién de [as personas,
Dcupar un &ma mayer 4 la asignada, por la que pagé el derecho. .
Colocar la mercaderia directaments en 2l suske.
Cualquiera ofra que les sea aplicable de los arendatarics permansntaa
Instalarse de foda clase de comercis fuera de las 4reas dadas consistontes en locales v pussios fijos
24 detir, que no se pemmitica io aiguna fijo o en 4l drea de caminantss.
3 Lawnhdeaimaéesmxsadmdoaenproossasdeeﬂimén de conformidad con ta Ley de
Proteccién y Siensstar Animal y st Reglamento,
ARTICULO 40, m.H.TAs ¥ SANCIONES: E) (la) Juez (a} de Asuntos Municipales y el Concaje Municipal de
Ayulla San Marces, impondrdn multas y sandiones por fa nfraccion a iae normas contenidas en este
Reglaments, .22 sanciones podrdn ir cesde una sancidn hasta dar por rescindido & contrato raspactivo. B
monto do las mudtas e graduzra condorme jo estipule of plan de tasas vigenta y # CoGyo Municipal,
ARTICULD 41, NORMAS DE SEGURIDAD:
4. Colocar camaras de vigiancla.
2. Colocar panel de contrl eléctrico porssdur!s
3. Colocar nuta de gvacuacisn.
4. Colocar extintores
AR’TICULDIIZ.CASOSNOPREV!STOS Cualquier caso ne & wlado en ests Regh
el Municipal de Aygla, San Marcos.
%C?Jnl?gm mspfmsucyslgﬂ DEL REGLAMENTO PARA CONCCIMIENTO Y APUCM’:HSN La
m:ddpaﬂdadumrﬂmmm fics de los . icipales, sjemplares dol preserie
g perasu imlento de sus Serachos y obigaciones pare que en . future Ao naclamé
desconocimiento del mismo. B
ARTICULO 44, DEROGMI.ON DE DISPOSICIONES ANTERICRES: Cusiquier dspos%dﬁn municipal que
mmmmmmaumm queserebuoneeoudsenﬁuodemﬂdo quada

LB o ol

¢

ntc $8rd resuetto

ARTICULO 48, VIGENCIA: Etmserm Regfarenta entrara en-vigencia ocho dias después de su publicacion
on & Diaso Oficial,
£ Sacretario Memicipal carlifics que tene 4 la vista las firmas fegibles del Concajo Munivipat-
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

Recanacer la Parsonalidad Juridica del SINDICATO DE TRABAJADCRES DE
LA MUNICIPALIDAD DE BARBERENA, SANTA ROSA, "STMUNBARBE SR”
Organizacién que por su naturaleza es de fipo Urbono y de Empresa.
EXP. 038-2018
rI?_IR[_EI:‘(:I{fIN GENERAL BE TRAHAJO, Guatemala, doce de noviembrs dal afie dos mil
iaiocho.

Rasolurcion DG’T—PJ-032-20 18
CLAPIAgY

Se tlene a la viste para resolver la solicilud e Reconcaimiento de Personalidad Jurldica,
Aprobacion de Eslatulos e ingeripcion dal SINDICATO - DE TRABAJADORES DE LA
MUNICIPALIDAD DE DARBERENA, SANTA ROSA, “STMUNBARBE SR”, fundada ol
vainticinco da agoste del ano dos mil diecioccho, cumplisnde kas formalidades
estabteckias por la ley.

. convenientes, asi como el de afiflarae a ostas organizaciones con la sola condiclon dé,:-

CONSIDERANDG:

Qua la Consmucnén Politica ¢e la Repiblica de Guatemala garantiza 2 tedos fos

trabajadores sl dérecho a la libse sindicalizactén, indicando que este derecho lo podran
ejercer sin discriminacion alguna y sin estar sujetos @ autorizacién previa, debigt
dnicamente cumplir con Menar los requisitos que establezca ia lay, regulacion que’
campiemsnta can el Convenio B7 sobre la Libertad Sindical y la Proteccion al Derecho’;
Sindicacion de la Crganizacitn intemacicnai del ‘Frabajo ~O1T—, ratificado por Gualemaia
‘el cual. regula que los trabajadores 'y empleadores, sin minguna distincion y  si
altorzacion peevia, fienen dereche a constitulr las organizaciones que . estime

observar os estatutos de las mismas. Asimismo, &l numaeral 1 del arficuio 8 dal cit
Convenio claramente establece que at e]eroes' los deragchos que se @5 reconocen,
trabajadores, Ios?emple-dores ¥ sus organizaciones respeclivas estdn obligados,
misma cue [as demas peraonag o las colectividades organizadas a respetar fa legalidad. ;

CONSIDERANDO:

Que en congruencia con lo indicado e &l parrafo anterior, ia legistacion ordinaria laborsl
regula que para oblener el reconocimiente de su parsonalidad juridica, |a aprobacidn dé
sus estatuios e inscripcidn de los sindicalos s2 debe segulr el procedimienio regulade en:
el articulo 218 de! Cédigo de Trabajo, ¢l cual estabiecs los réquisitos formales que deban:
cumplirse v otorgan competencia en la Direccidn Generai jwle Trabaje para el -~
conocimiento dell tramite respectivo, hasta su resclcidn con 1A venla de! Despacho
Ministertal, ademas de lo gstablecido en el articulo 206 de ja citada ley, que claramente
establece gue el sindicato puede estar conformade por trabajadores o empleadores,

CONSH)ERAMDG:

CGue en ei case de sindicalss fermados por personal temporal, integrado por {rabajadares
cori contratos de trabaic sujetos a plazo fijo 0o a obra determinada, el derechic de
sindicacion se deriva de la condicidn sfig gua nen de que lag personas que Io conforman
tengan la calidad;de trabajador o-empleador, segln sea ef case, fin el presenta caso sa
apracia qus incluye a’ personascontratadas a plazo fijo, por o qus mientras fos
trabajadores tengan la calidad ce trabajados, es decir, misniras ai plazo o 1a obra astén
vigentas, podran gozar y ejercer los baneficios y privileglos que se deriven precisaments
de esa calidad laborat y miantras subsista dicha calidad de ampleaﬁo!’

] M
Que an of prssar‘l‘le case, s cumplid debidamente con todas tas formalidades de ia tey,
habiéndose observado la Iegaifdad respectiva en la redaccion de 165 estatlutos, por o gue
es procedente el reconccitniento de la Personalidad Juridics, aprobacian de Estatuios y
conseécuentamente, la Inscripcidn en el Registro Publlco da Sindicates, Con la
observancia- que el ejercicic de derechos y privilegios sindicales ‘ests sujeto
indispensablerments a ia calidad de trabajacdor y inientras subsista el plaza de la ralacion
centractaal,

POR TANTO:

Emnuso de las facultades gue,le confieren articulos 102 literalas o} v 1) de la Constitucién
Polliica de la Replblica de Guaternala; 217 ¥ 218 del Codigo de Trabajo; 1, 2, 3, 4, 7, 8,
del Conveniv B7 sobre ia Libertad Sindical v la Proteccién al Derecho de Sindicacion de la
Otganizacién Internacional del Trabajo ~DIT—, 1a Direccién General de Trabajo,

RESUELVE: ]
1} Reconocer la Personalidad Jutidica del SINDICATCO DE TRABAJADCRES BE LA
TMUNIGIPALIDAD DE BARBERENA, SANTA ROSA, “STMUNBARBE SR"
Organizacion que por su naturaleza es de tipo Urbano ¥ de Empreaa :

I Aprobar fos aestalutos de dicha organizacidn sindicat, en-virtucl de que en la redacclsn
de los miamos se obsend la legalidad respsectiva.

il - Ordenar la inscripcion del SINDICATO DE  TRABAJADORES . DE
MUNICIFALIDAD DE BARBEREMNA, SANTA ROBA, “STMUNBARBE SR”, an al
libro de persdnaiidades juridicas del Registro Piblico de Sindicates.

V)

Publcar en forma gratuita en e Diario Chiclal la presente resolucién deantro de los
quince dlas hébiles sigulan{as a su inscripcion.

V) Se hace la aciaracion gue los derschos y privileglus esmanados de la presente
resalucion estan sujetcs a la vigencia de una ralacion saborat

vi) NOTiE(DIIRe .

REGGHOH BEHERAL T TRABAIS
.l:ﬂtmnnurnvmm

000388 del Libro “25” de Inscripciones de Organizaciohss Sindicales.
Guatemala, 05-12-2,018.
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